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Acesse o hotsite da
campanha salarial

no site da APCEF/SP
- www.apcefsp.org.br -
e saiba tudo sobre
a mobilizacéo.

A Pc EF / S F) /( Jornal da Associagéo de Pessoal da Caixa Econémica Federal de S&o Paulo

Edicdo especial - 14/10/2009)

Ontem, completados 20 dias de gre-
ve dos empregados da Caixa, a direcéo
do banco resolveu retomar as negocia-
¢cOes especificas em reunido, ocorrida
em Brasilia, com o Comando Nacional
dos Bancérios.

No encontro, representantes do banco apresentaram
proposta que traz modificacBes na Participacdo nos
Lucros e Resultados (PLR). Porém, o debate ndo avan-
cou em relacdo a igualdade de direitos, ao Plano de
Cargos Comissionados (PCC) e ao aumento do nimero
de novas contratacBes. Diante disso, a orientagdo do
Comando Nacional é de continuidade da greve.

PLR

A proposta de PLR da Caixa prevé a distribuicéo de
valores fixos por grupos de cargos, definidos “de acordo
com a complexidade das atribui¢des’, variando de R$ 4
mil a R$ 10 mil. Cada bancério receberia essa regra
prépria da empresa ou a da Federagdo Naciona dos
Bancos (Fenaban), o que for maior.

Outros itens

A direcdo da Caixa reafirmou as demais propostas
apresentadas em reunides anteriores, como eleicéo de
todos os cipeiros, contratacdo de 3 mil novos emprega-
dos, criacdo de comités de combate ao assédio mora e
abertura de negociagdo sobre o Salde Caixa.

De acordo com o banco, a compensac&o dos dias pa-
rados seguira o proposto pela Fenaban, ou segja, os dias
ndo trabalhados da greve dever&o ser compensados até
18 de dezembro.

“Apesar do avanco em relagdo a PLR, a proposta
ainda é insuficiente, pois ndo contempla as demais rei-
vindicacGes dos empregados. Continuamos em greve,
na luta por uma proposta digna, que compense o empe-
nho e a dedicacéo dispensados pelos trabalhadores para
0 sucesso da empresa’ - comentou o diretor-presidente
da APCEF/SP, Sérgio Takemoto.

Greve continua
Caixa apresenta proposta insuficiente

Proposta da Caixa

Reajuste

6% aplicados aos salarios e as verbas

PLR

cargos:

A Caixa propoe pagar o maior valor apurado entre
a proposta da Fenaban e o valor por grupos de

Fenaban

Caixa - por grupo

90% do salario mais
R$ 1.024 mais 2% do
lucro liquido: no caso
da Caixa, limitada a
R$ 5.649 (conforme
expectativa de lucro

haveria antecipacao de
100% do valor, aplicando
a regra béasica da
Fenaban, até 3 de
novembro; a segunda
parte seria creditada

projetado). em marco de 2010.

Acesse o site da APCEF/SP - www.apcefsp.org.br -
e confira a tabela, por grupo, apresentada pela Caixa.

PADB a apita ofF- 4 U

SRs Abertas Fechadas Parciais
Ipiranga 1 22 6
Paulista 3 27 6
Penha 1 27 10
Pinheiros 1 47 2
Santana 1 35 4
Santo Amaro 0 31 7

Sé 0 28 1
Total 7 217 36

* Os totais referem-se as agéncias e PABs consultados pela APCEF/SP até as 12h.

I Cadastre-se para receber mensagens em seu celular :
I (torpedo) e boletins eletronicos com as Ultimas noticias

| (APCEF/SP In Foco), por meio do icone Servigos, |
| no site da entidade - www.apcefsp.org.br. |
| Siga, também, a APCEF/SP no Twitter |
| (http://www.twitter.com/apcefsp). |

( APCEF EM MOVIMENTO - Diretor-presidente: Sérgio Takemoto | Diretora de Imprensa: Silvana Azevedo | APCEF/SP - faleconosco@apcefsp.org.br )




